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A Bracell

A Bracell é uma das empresas que fazem parte do Gru-

po Royal Golden Eagle (RGE) e uma das maiores produtoras

+ ‘mundiais de celulose soluvel e celulose especial, com duas

opér;i_gées.pyincipais no Brasil — em Camagari,'na Bahia, e

- em Lencéis Paulista, em Sao Paulo. As atividades e os mo-

- c_ielbs de'_g'e_stéo adotados pela companhia estao totalmente

comprometidos com o uso sustentével dos recursos natu-
‘rais, com o objetivo-de criar.valor para a Comunidade, o Pais,: '

0 Clima, o Cliente e.a Empresa; de forma pqrmanente.
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Em 2021, quando a expansao na unidade de Lencois Pau-
lista, conhecida como Projeto Star, for concluida, a Bracell
tera capacidade de producao anual de abroximadamente 2
milh6es de toneladas de celulose e empregara aproximada-
‘mente 10.000 colaboradores proprios e terceirizados. Além
de suas operacoes industriais no Brasil, a Bracell possui um
escritorio de administracao em Singapura e escritorios de
vendas na Asia, Europa e nos Estados Unidos. .

" Para sgbér mais, acesse www.bracell.com




Sr. Manoel Moura da Silva,
parceiro social da Bracell na
comunidade de Sao José do
Avena, em Itanagra
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de esforcos conjuntos

Os colaboradores da Bracell conhecem bem a
filosofia da RGE, grupo do qual fazemos parte, que
diz que nosso negdcio deve ser bom para a Comu-
nidade, o Pais, o Clima, o Cliente e, s6 assim, sera
bom também para a Empresa. Firmemente conso-
lidada entre nossa equipe, esta filosofia norteia nos-
sas tomadas de decisdes, inclusive sobre 0s inves-
timentos sociais.

Este Balanco Social Bracell 2019 resgata evidén-
cias do compromisso da empresa com esta filoso-
fia. Porém, uma de suas bases se destaca especial-
mente nesta publicagao: a Comunidade. Isso porque
este conteuido redine as principais informagdes sobre
0s investimentos sociais que realizamos no ano que
passou e 0s resultados de cada um deles.

Neste contexto, mesmo quando alguns nume-
ros possam nao parecer tao expressivos, ainda as-
sim os compartihamos com satisfacéo e a convicgao
de que cada projeto tem o seu proprio tempo para
apresentar resultados. E isso nao tem de ser imedia-
to para ser relevante. S6 tem de ser consistente a fim
de avancar na promogao de um futuro melhor para
as pessoas que vivem nas comunidades proximas as
atividades da Bracell.

Assim, mais do que numeros, compartilhamos
aqui experiéncias e historias de vida que materiali-
zam o alcance de programas focados em Educacao,
Empoderamento e Estar Bem — pilares que nor-
teiam nossos projetos — que estao transformando
a realidade de milhares de pessoas. Muitos sao pro-
gramas estruturantes, diretamente relacionados as
demandas e vocagdes da nossa regiao de atuacao,
no litoral norte e no agreste da Bahia.

Para que atendesse bem as expectativas, a ela-
boracdo de cada projeto que compde estes progra-
mas contou diretamente com a participagéo dos mo-
radores beneficiados e dos agentes publicos locais.
Em todos os casos, envolvemos as partes interessa-
das, discutimos, alinhamos, conciliamos interesses,
eguacionamos recursos e formamos parcerias para
viabilizar sua execugéo.

Por isso este balango é importante nao apenas
pelo registro que traz das acdes iniciadas alguns
anos atras, mas, também, pelo que tais agdes repre-
sentam de novas e melhores perspectivas de futuro
para 0s moradores dos municipios onde atuamos. E
ainda: porque resgata o valor de esfor¢cos conjuntos
no enfrentamento de necessidades genuinas de nos-
S0s vizinhos.

Sabrina de Branco
Gerente Sénior de Relacdes Corporativas,
Comunicacéo e Sustentabilidade da Bracell
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Como um dos principais produtores de celulose solivel (ra-
yon-grades e specialty-grades) e celulose branqueada de euca-
lipto (kraft), provenientes da madeira de eucalipto, a Bracell esta
comprometida com o desenvolvimento sustentavel em todas as
operacoes.

Nossa Politica de Sustentabilidade é guiada pela Estrutura de
Sustentabilidade de Florestas, Fibras, Celulose e Papel do Grupo
Royal Golden Eagle (RGE) e baseada na filosofia de que tudo o
que fazemos deve ser bom para a Comunidade, bom para o Pais,
bom para o Clima e bom para os Clientes. S6 entédo sera bom pa-
ra a Empresa.

{\

Sustentabilidade

Da mesma forma, as unidades da Bracell na Bahia e em S&o
Paulo focam na criacdo de valor compartilhado de longo prazo
para seus publicos de interesse, como clientes, funcionarios e co-
munidades locais, por meio de crescimento econémico, inovacao,
producao eficiente com excelente qualidade e atendimento as de-
mandas dos clientes. Buscamos sempre ser produtores respon-
saveis, proteger 0 meio ambiente, respeitar os direitos humanos e
desenvolver as comunidades onde operamos.

Cumprimento Praticas
deleise responsaveis
regulamentos de trabalho

Desenvolvimento Protecao e
de comunidades conservagao do
locais meio ambiente

Transparéncia e Identificacéo
responsabilidade e monitoramento
de impactos

Melhoria
continua e
foco no cliente

(Gestao
social

Atualmente, no entorno das areas de manejo préprio da Bracell,
na Bahia, ha 335 comunidades mapeadas, sendo 135 vizinhas as
nossas operagoes florestais e 72 comunidades quilombolas reco-
nhecidas pela Fundagcéo Palmares.

Ha, ainda, sete locais classificados como de especial interes-
se social, em decorréncia de seu uso pelos moradores das co-
munidades vizinhas — como para praticas religiosas ou visitas a
cemitérios desativados —, e duas areas classificadas como AAVC
(Area de Alto Valor de Conservacao Social).

Todas essas areas constam nos mapas taticos da empresa e
sa0 levadas em consideracao em qualquer planejamento de ativi-
dade, de modo que as comunidades diretamente afetadas e vizi-
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nhas as operacdes sejam respeitadas em suas histdrias, tradicbes
e culturas.

A Bracell realiza reunides de microplanejamento que tém co-
mo objetivo principal avaliar os riscos da atividade florestal para
atendimento aos requisitos operacionais, sociais e ambientais,
bem como elaborar um plano de agdo para mitigagao ou elimi-
nacao desses riscos. Todas as informacdes relevantes séo docu-
mentadas em relatdrio Unico com as diretrizes operacionais. Esse
documento ¢ distribuido para as equipes operacionais, juntamen-
te com o mapa das areas. Em 2019, foram realizados 183 micro-
planejamentos com 100% de participagéo e 100% das agdes
atendidas.

Encontro de gestores de educacao




11
Bracell

10

BALANCO SOCIAL 2019

sl (COonstrucao

conjunta “‘ BRACELL SOCIAL

Uma premissa da Bracell no exercicio de suas atividades € a
de que seu trabalho seja realizado em harmonia com as comuni-

dades vizinhas, respeitando seus habitos, costumes e tradicoes e Os projetos sociais da Bracell estéo baseados em trés pilares de atuagdo, que sdo os nossos 3E:
contribuindo para o desenvolvimento das pessoas. E isso deman- Educagdo, Empoderamento e Estar Bem.

da uma relagao de confianga, construida no dia a dia como um

esforco conjunto norteado pelo didlogo, pela troca de experiéncias

e pelo equilibrio de expectativas. Por acreditar nisso, ao elaborar, (6

implantar e conduzir seus programas sociais, a Bracell conta com S BRACELL

a participacao ativa das comunidades, das prefeituras e de outros §__:é/ EDUC AQ AO

parceiros locais.

Dessa maneira, os moradores — principais beneficiarios dire-
tos dos investimentos sociais da empresa — ajudam a definir as
prioridades de suas comunidades, contribuindo para que as inicia-
tivas tenham um maior alcance e atendam as reais necessidades

Educacao Continuada
Casa da Arvore e Trilha Ecoldgica
Musica na Escola

da populacéo, gerando um movimento de mao dupla, com bene- Fest in Canto
ficios mUtuos para a companhia e todas as suas partes interessa- Ecomunidade
das. Recuperacao de Nascentes

Com este modo de atuar, a Bracell conhece melhor as comu-
nidades, fortalece os vinculos com os moradores e pode Ihes retri-
buir com uma viséo externa de sua realidade, o que permite identi-
ficar vocagdes e oportunidades que resultam no desenvolvimento

socioecondmico e na melhoria da qualidade de vida na regigo de K BRACE LL

atuagéo da empresa. EMPODERAMENTO
Farmacia Verde
Apicultura

Viveiro Comunitario de Mudas
Fabrica de Biscoitos

Fabrica de Fardamentos

Costura e artesanato com tecido
Arte e artesanato com cipd e piacava
Arte e artesanato com serigrafia
Capacitagao profissional

Residuos de madeira

Agricultura familiar

—@, BRACELL
ESTAR BEM

Mais Cidadania
Cinema no Campo

Encontros com comunidades
Méos Dadas
Troca de Saberes




Ana Claudia Brandao Simoes,
professora da rede publica | I\/l PAGTO
de ensino de Entre Rios ' ‘

@
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NO TERRITORIO

Evolucao do indice
de alfabéticos

¢ Plano de Acao Escolar:
== Plano elaborado por cada gestor escolar, a partir do Plano de
Acao Municipal.
Antes do projeto: realizado por 22% das equipes técnicas dos
municipios de atuagéo”.
Depois do projeto: realizado por 100% das equipes.

Alagoinhas
1°Ano 2°Ano 3°Ano 4°Ano 5°Ano
) .. 2018 22% 53% 6046% 93,31% 96,45%
Plano de Apoio Pedagdgico:
== Relne agdes de suporte aos alunos para a superagao das dificul-
dades em seus processos de aprendizagem.

2019 46% 74% 79% 97% 99%

Antes do projeto: ndo realizado.
Depois do projeto: realizado por 100% das equipes.

Cardeal da Silva
1°Ano 2°Ano 3°Ano 4°Ano 5°Ano

Projeto Institucional de Leitura 2015 1,56% 16,04% 59,9% 44,74% 81,72%

Plano de acéo para incentivo a leitura nas escolas.

s

2019 702% 78,6% 745% 90,56% 100%
Antes do projeto: nio realizado.

Depois do projeto: realizado por 100% das equipes.
Conde
¢ Projeto Institucional do Brincar 1°Ano 2°Ano 3°Ano 4°Ano 5°Ano
== Plano de ag&o gerido pelas escolas, que garante o ato de brincar

como parte das atividades pedagdgicas.

2018 21,5% 409% 46,9% 86,/% 97,4%
; ~ . 2019 486% 683% 645% 91% 97,5%
Antes do projeto: ndo realizado.

Depois do projeto: realizado por 100% das equipes.

Entre Rios

Diagnéstico do Sistema de Escrita 1°Ano 2°Ano 3° Ano 4°Ano 5° Ano

&= Avaliactes realizadas pelas redes de ensino municipais para ob-
tengéo do indice de alunos alfabéticos (estudantes que possuem
um dominio basico da linguagem escrita).

2015 14,4% 227% 315% 754% 80,5%

2019 52% 73% 78% 97% 99%
Antes do projeto: realizado por 22% das equipes técnicas.
Depois do projeto: realizado por 100% das equipes.

Esplanada

*Dados amostrais obtidos a partir de questionarios respondidos por equipes técnicas 1°Ano 2°Ano 3°Ano 4°Ano 5°Ano

das secretarias de Educacao dos municipios participantes do projeto.
2018 38% 71% 74% 82%  73,8%

2019 39% 581% 670% 79% 96%

A9 EDUCACAO

Por entender a importancia da educacéo para o blica de ensino da area de influéncia da empresa, da Educagéo Basica (Ideb)

Evolucéao do indice de Desenvolvimento
Inhambupe

: - ~ . . S L 1°Ano 2°Ano 3°Ano 4°Ano 5°Ano
desenvolvimento social e por atuar em uma regiéo orientando projetos de reforgo as principais deman-

que ainda precisa melhorar os indicadores de ensino das apontadas em diagnosticos, assim como tra-

Ideb observado

 lebobsenas
S

2015 194% 36,6% 363% 41,1% 64,9%

e aprendizagem, a Bracell desenvolve o pilar Educa-  balhando temas transversais que incentivam a for- Agonhas —T— T T T T 209 R R e
G40, que engloba os projetos Educacdo Continuada,  mag&o de cidados e a consciéncia ambiental. A - : =T 1
Elevagao da Escolaridade, Parceiros da Escola, com Em 2019, foram beneficiados mais de 43 mil pro- CardealdaSiva 25 3 88 4 36 89 38 48 Itanagra
incentivo & iniciagao musical e ao esporte, e Educa- fessores, alunos, secretdrios de Educagao e coor- Conde 33 34 35 35 35 36 4 39 1"Ano 2°Ano 3°Ano 4°Ano 5°Ano
¢ao Ambiental. denadores pedagodgicos da regido, superando 0s Entre Rios 25 32 33 36 35 38 39 A1 2015 56% 29% 28% 375% 48%

Este pilar tem o objetivo de contribuir para o for- dados de 2018, quando o nimero de beneficiados Esplanada 28 27 3 36 4 g | @7 | & 2019  764% 781% 74%  100% 100%
talecimento das praticas educacionais na rede pu- foi de 35 mil pessoas. Inhambupe 14 25 31 38 35 38 37 38

ltanagra 27 25 33 38 35 39 4 55 Evolucao considerando inicio de acompanhamento do

indice em cada municipio.
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me Educacao
Continuada

O projeto Educagao Continuada é realizado ha cinco
anos e visa a fortalecer as praticas educacionais nos muni-
cipios da érea de influéncia da empresa por meio daimplan- alunos da rede publica beneficiados
tacdo e do fortalecimento da Politica Municipal de Forma-
¢&o Continuada vinculada as praticas profissionais.

Tem como principais resultados a reorganizagéo da es-
trutura administrativa das escolas, a elaboragéo de um pla- municipios envolvidos
no anual de trabalho capaz de despertar o interesse dos
alunos, 0 aumento expressivo do nimero de criancas alfa-
betizadas em idade adequada e o fortalecimento da gestao
publica.

Esses resultados refletiram na melhoria do indice de De-
senvolvimento da Educacgéo Basica (Ideb) dos municipios
atendidos pelo projeto.

escolas atendidas

professores e equipe técnica beneficiados

EDUCAGAO DE
QUALIDADE

]

10 REDUGAD DAS
DESIGUALDADES

@

DE VIDA

Mariana,

a menina poeta de Inhambupe




A mae cuida da casa, lava, passa, cozinha, leva as crian-
cas para a escola. O pai constréi casas e cisternas, € tratorista e
amansa cavalos. O irmao brinca e estuda. A filha brinca, estuda e
escreve poesias — lindas poesias. Ela parece ter vindo ao mundo
com esta misséo: Mariana Souza dos Santos nasceu em 2008,
em 31 de outubro, Dia Nacional da Poesia, celebrado nessa data
em homenagem ao poeta maior do Brasil: Carlos Drummond de
Andrade, nascido 106 anos antes de Mariana.

Foi dela a vaga de Inhambupe, em 2019, para alunos do 5°
ano do Ensino Fundamental na Olimpiada de Lingua Portugue-
sa realizada pela Fundagao Itau Social, dentro do Programa Es-
crevendo o Futuro, em parceria com o Ministério da Cultura. A
Olimpiada é um concurso de produgao de textos para alunos do
5° ano do Ensino Fundamental ao 3° ano do Ensino Médio de
escolas publicas de todo o pais. Em 2019, o género textual para
estudantes do 5° ano foi exatamente poesia, uma paixao da pré-a-
dolescente Mariana, e o tema: “O lugar onde vivo”. Era tudo o que
ela precisava para se jogar no concurso e se destacar com seus
versos em “O jardim da vida”.

Mariana ama o lugar onde mora, a comunidade rural de Moita
Redonda. “Aqui n&o tem transito, n&o tem praia, mas tem muitas
pessoas, tem flores, € calmo, silencioso, aconchegante e eu fico
la no cantinho escrevendo.” Foi desse ambiente que veio a inspi-
racdo para seus versos. Alids, do ambiente e da imaginacdo da
menina. “Tudo o que eu fagco vem da minha imaginagéo”, conta.
E incentivos para imaginar nao faltam: vao desde a mée, que lia
histdrias para ela desde pequena, aos livros de Monteiro Lobato,
seu primeiro idolo na literatura, e, mais recentemente, a professora
Aparecida Guimaraes, que adora participar de concursos e esti-
mula seus alunos a fazerem o mesmo.

Mariana ingressou na Escola Municipal Lucival Costa em 2018.
Antes, frequentava uma outra escola na zona rural, numa classe

A professora Aparecida Guimaraes,
a aluna Mariana e a classe na Escola
Municipal Lucival Costa, em Inhambupe

multisseriada — organizag&o de ensino que agrupa, na mesma
sala de aula do Ensino Fundamental, alunos com diferentes ida-
des e niveis de conhecimento. Em ambas, contou com professo-
res contemplados com o projeto Educagao Continuada, uma das
iniciativas do pilar Bracell Educacao, realizado desde 2014, com
suporte técnico do Instituto Chapada de Educacéo e Pesquisa
(Icep), com a rede publica de educacdo nos municipios de Alagoi-
nhas, Aracas, Aramari, Cardeal da Silva, Conde, Entre Rios, Espla-
nada, Inhambupe e Itanagra.

Orgulhosa de Mariana — e de todos os alunos — a “Pré Cida”,
como é chamada pela turma, revela que seus alunos tém apre-
sentado uma notavel melhoria na qualidade do texto, desde que
os professores comegaram a aplicar as técnicas compartihadas
nas formagdes. “Aprendemos mais sobre como trabalhar em sala
de aula, como fazer as correcdes, a produzir textos e isso eu ve-
nho trazendo desde o inicio do ano letivo”, diz a professora. E o
resultado ndo poderia ser mais gratificante: “Houve uma mudanca
de mentalidade; quem era mais endurecido se tornou mais sensi-
vel. Os alunos passaram a gostar mais de ler ndo s6 poesia, mas
também outros tipos de textos, na escola e em casa. No meu ani-
versario e no Dia do Professor, recebi varias poesias feitas pelos
alunos”, comemora Pro Cida.

“A Pr¢ Cida ajudou muito. Tudo o que a gente nao entendia de
poemas, ela tirava nossas duvidas. Ela leu diversas poesias. Ela é
uma pro excelente”, homenageia Mariana, lembrando de sua par-
ticipacao na Olimpiada de Lingua Portuguesa: “Foi muito grande,
foi enorme a emocao de ser escolhida. Os poemas dos meus co-
legas estavam muito bons e, quando eu vi 0os poemas deles, eu
sabia que eles iam ganhar e eu ndo. Mas eu nao ligava. A, quando
chegou o dia, a professora anunciou e eu fiquei muito feliz. Sé faltei
chorar de alegria”.

Muito bem articulada ao falar, a menina tem bom vocabulario,

conjuga corretamente os verbos, faz as concordancias de ndmero
corretas, frutos que ela colhe no dia a dia, incentivados pela quali-
dade do ensino na escola que frequenta e por sua dedicagéo a lei-
tura, o que podera Ihe render ainda a realizagao de seu sonho: ser
veterinaria. “O tanto que eu gosto dos bichos, né?”, justifica. Verda-
de. Em casa ela tem “umas 20 galinhas”, cinco cachorros — Bob,
Princesa, Cotd, Pipoca e um que ainda ndo tem nome — e uma
égua chamada Marie. “Eu gosto muito de montar. Para a pessoa
montar, precisa ter uma certa ligagdo com o cavalo, porque se a
pessoa bater no cavalo ele ndo vai deixar e vai empinar”, ensina.
Porém, mais do que amor e respeito aos animais, a escola, a

“Com esta parceria com a Bracell, passa-
mos a ter outra dimensdo no acompanhamen-
to de diagndsticos, no desenvolvimento das
atividades pedagdgicas e em todo o processo
educacional para atingir uma educacao de qua-
lidade. A maioria dos municipios do Nordeste
nao tem recurso financeiro para contratar uma
consultoria de qualidade. Entao, a partir deste
projeto, nés passamos a trabalhar com dados,
a medir estes indices por série e, a partir deles,
noés sabemos onde é preciso melhorar, avancar,
corrigir e intensificar a metodologia para ele-
var, cada vez mais, tais indices. Em relacéao aos
anos anteriores, nés temos avancgos de 15% a
25% na qualidade da escrita e na matematica.”

Jardiel Alarcon Lima de Souza
Secretario de Educacéo de Inhambupe

17
Bracell

poesia, a familia e a natureza, Mariana ensina
resiliéncia. Se ela ficou triste por n&o ter sido
selecionada na etapa estadual para ir a final
nacional da Olimpiada? “Do mesmo jeito, eu
fiquei feliz. O que importa ndo € ganhar; impor-
tante é a aprendizagem. Ail Quase que essa pa-
lavra ndo sai... (risos).”

E para quem ainda n&o descobriu a importancia de ler e es-
crever, a jovem poeta de Inhambupe tem um recado especial: “Eu
diria que ler é a melhor coisa que existe. A pessoa vai para outro
mundo, imagina muitas coisas”.

BALANCO SOCIAL 2019
Educacao

“Antes do projeto Educacdo Continuada,
nao eram todas as escolas que tinham a figu-
ra do coordenador pedagdgico. E uma das pro-
postas do projeto é a de que as escolas tenham
o suporte desse profissional. Portanto, € uma
estrutura que mexe com toda a escola, tanto no
nivel organizacional quanto no pedagdgico. E
os resultados refletem no indice de Desenvolvi-
mento da Educacéo Basica (Ideb) do municipio:
saimos, anos atras, de uma escala de 1,2 pa-
ra 3.7. Ainda é uma média baixa, nao ideal, mas
houve um avanco que ficou fortemente ligado
ao trabalho de formacé&o no municipio. Agora,
temos de fortalecer nossas agées para aumen-
tar estes indices no decorrer dos anos.”

Jociara Franco
Supervisora do Ensino Fundamental | em Inhambupe
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para a formagao cultural, a socializacdo e a promog¢ao da cida-
dania desses estudantes. Por meio dele, a Bracell viabiliza a rea-

O projeto estimula a consciéncia ambiental por meio de inicia- lizag&o de aulas de musica em hordrios alternados aos da escola
tivas como palestras, oficinas de artesanato e de reciclagem, trilha regular.
ecoldgica, recuperagao de nascentes e orientagao para o correto O projeto proporciona aos participantes experiéncias com
descarte de residuos. O Neco (Ntcleo Ecossocial) € um espaco canto coral, estudos de flauta doce e musicalizacgo infantil.
aberto a visitagdo por estudantes de toda a regiéo e também aos Para participar, os alunos precisam ter bom desempenho es-
colaboradores proprios da Bracell, terceirizados e suas familias. colar e os pais devem estar mais envolvidos com a vida escolar
No local, sdo disseminados conceitos de ecologia, ajudando na dos seus filhos.

formacao de atores ambientais capazes de contribuir para a preser-
vagao ambiental nos locais onde vivem.

No Neco séo realizadas palestras, trilha ecoldgica, oficinas de p—
reciclagem e atividades especiais em datas comemorativas. QAIMDE

alunos beneficiados

10 REDUGAO DAS
DESIGUALDADES

O horas-aula realizadas

12 CONSUMO E
PRODUGAD
RESPONSAVEIS

visitantes em 2019, sendo:

municipios envolvidos

15 %%ESTRE

alunos professores outros
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== Festin Canto 4
BALANGCO SOCIAL 2019 QUALIDADE
Educacgao

Aliniciativa alcanca seu ponto alto com a realizagéo do Fest in

I!ﬂ l alunos inscritos
Canto — Festival Intercolegial de Novos Talentos da Musica, vol-
tado exclusivamente aos alunos da rede publica escolar de sete 10 fectoows
municipios baianos. 6 escolas participantes
O Fest in Canto tem o objetivo de revelar talentos, contribuir -
para o desenvolvimento cultural e regional dos municipios, utili-
zando a musica como ferramenta de socializagcao entre alunos,
pais e suas comunidades. municipios beneficiados
Além de premiagdes em dinheiro para 0s primeiros € segun-
dos colocados de cada categoria — Infantil e Juvenil — os pri-
meiros colocados nas categorias tém a oportunidade de gravar
seu proprio CD, que ja sai com tiragem de 1.000 cdpias para di- pessoas presentes as
wulgagao. seletivas

Clara Lopes,

finalista do Fest in Canto — Festival
Intercolegial de Novos Talentos

da Musica 2019

DE VIDA
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o cantor apaixonado do Gonde




N&o sabe da missa o terco quem hoje v& nos palcos 0 caubdi
cantor Cosme, pleno, cantando apaixonadamente 0 amor para
sua musa misteriosa. Vencedor na categoria Juvenil do Il Fest

in Canto — Festival Intercolegial de Novos Talentos da Musica,

realizado em 2018, ano em que ele completou 20 anos de

idade, Cosme € o retrato da superacdo. Com apenas 3%

de visdo em um olho — em decorréncia de um leucoma

e do pterigio — e zero no outro, o0 rapaz jamais encontrou

caminhos faceis na busca de cantar para a multidéo. Hoje, a forca

de sua voz e de sua personalidade espelham o passado do menino for-

jado pela dureza da vida, mas que néo perdeu as esperancas. Ele ri facil,
€ confiante. Esta feliz.

Na memodria prodigiosa — onde guarda letras de mais de 5 mil mu-
sicas — ele traz sua uUnica lembranca do pai, José Domingos: a voz dele,
num momento em que estavam sentados, com Damiana, irma& gémea
de Cosme, num banquinho de madeira, em “noite escura”, na cidade de
Indiaroba, Sergipe, onde nasceu. Mais lembrangas o rapaz ndo guarda
porgue ainda era muito pequeno, menos de 2 anos de idade, quando o
pai saiu para pescar e nunca mais voltou. “Dizem que ele teve um ataque
de epilepsia, mas eu e minha familia sabemos que nao foi isso. Isso é
conversa para nao dizer que mataram ele”, recorda-se.

A partida precoce de Domingos deixou Cosme, as irmas Damiana,
Jilenilda e Maria Lucivania e a sua mae, Maria Jivalda, em situagao dificil.
Cerca de trés anos depois, a mae se casou hovamente com Jurandir, com
quem teve mais uma filha: Mariana. A chegada do padrasto a familia foi
bem-vinda por Cosme, que encontrou nele a promessa de apoio para um
sonho nascente: o de tocar violao. Apds Cosme ganhar um violao de um
vizinho que se encantou ao vé-lo interpretar cangbes de Amado Batista,
0 marido de sua méae prometeu coloca-lo em aulas de violao. A promes-
sa povoou 0s sonhos do menino Nos quatro anos seguintes, mas ndo se
realizou: Jurandir sofreu dois derrames e, mais uma vez, dona Jivalda ficou
vilva. “Nao é uma histdria téo linda, mas me marcou até hoje”, comenta
Cosme. Dai ele acabou aprendendo o basico do violao por simesmo.

Ja morando em Céagados, na zona rural do Conde, onde ainda vive,
Cosme manteve consigo o instrumento até que conheceu dois garotos
com um sonho igual ao dele: cantar. Decidiram trocar alguns obje-
tos por um teclado usado. Os meninos deram duas bicicletas,
um celular e uma caixa de som. Cosme deu seu violdo e R$
800 do beneficio social que recebia por sua deficiéncia.
“Falei: la em casa vai ficar sem dinheiro um més, mas a

gente paga isso ai. E assim eu fiz. Depois, com jeitinho,

fui contando pras minhas irmas: ‘O, eu fiz uma coisa er-
rada, mas é o meu sonho desde ¢’ (e estala os dedos).
Eu tinha 0 sonho, mas achava que eu n&o prestava para
cantar. Entao, eu escondi este sonho de mim mesmao. Ai,
quando expliquei que era para cantar, elas me apoiaram.”
Agora, os garotos tinham um teclado, um violdo, mas nédo
a bateria. O pai de um deles até que vendeu um garrote pa-
ra comprar o instrumento, mas jamais recebeu o dinheiro e o
jeito foi Cosme juntar umas latas para bater. “A gente gravava
no celular, mostrava pro pessoal € perguntava: ‘Repara ai se ta
bom?’ E sabe o0 que diziam? ‘Esta parecendo um cavalo corren-
do.” Al era quando eu dizia que a banda nao ia dar certo e voltava
para casa triste. Mas minha familia dizia: ‘Nao, rapaz! Continue que
vai dar certo’. E contavam umas historias lindas para mim. No outro dia, eu
ia la de novo e isso foi me impulsionando.” Alguns ensaios depois, surgiram
convites para tocar nos quintais das casas de amigos, que insistiam na ne-
cessidade de melhorias.

Sem (inclusive saber tocar direito) os instrumentos, encontra-
ram no karaoké a saida para seguir adiante. Mas nao foram longe:
divergéncias entre eles puseram fim ao projeto. Cosme deixou a
banda, levando apenas a propria voz. E sé quem lhe bateu a por-
ta, nos meses seguintes, foram as ameagas de depressao. “Fiquei
uns oito meses naquela situagéo, mas eu tenho uma familia de ou-
ro. Ninguém perguntou mais pela banda e foi ai que teve o Fest in
Canto. Combinado com minha familia e as professoras, fui ensaiar.
Ganhei no Conde e fui para a etapa intermunicipal, em Alagoinhas.
Eu ndo tinha condi¢des. Entdo, todo mundo se juntou, compraram
roupa e me levaram para Alagoinhas. Quando comecei a cantar, fi-
cou todo mundo observando. Quando acabei, falei: ‘Quem gostou
da um gritdo’; todas as torcidas, até de outras escolas, outras cida-
des, gritaram comigo. Foi lindo demais! Lindo! Lindo! Lindo! Lindo!
Naquela hora, deu vontade de desmaiar. Foi uma alegrial E quando
o locutor anunciou que eu era o ganhador? Eital Ai é que foi coisal
Foi lindo, lindo, lindo mesmo! Foi dificil, mas, gragas a Deus, deu
tudo certo.”

Ao retornar ao Conde, Cosme foi convidado para uma entrevis-
ta numa radio local e surpreendeu Maria Gildete Silva Santos, coor-
denadora pedagogica da Secretaria de Educagao do municipio,
com o convite para ser sua empresaria. “Fiquei surpresa, mas ndo
pestanejei. Aceitei 0 desafio, mesmo nao tendo tantos recursos,
mas eu tenho, no minimo, a forga de vontade, o desprendimen-
to, a proatividade. Entdo, corro atras e a gente esta conseguindo
fazer shows aqui na cidade e em outros lugares”, explica “Pré Gil-
dete”, como Cosme a trata. “Ela aceitou e foram surgindo shows,
comegamos a nos tornar conhecidos. Em trés meses, fizemos 12
shows. Isso foi crescendo, crescendo, crescendo”, conta ele, en-
tusiasmado. Além da famlilia, foi Gildete quem “colou” no jovem:
montou uma banda para acompanha-lo, cedeu a propria casa pa-
ra 0s ensaios e 0 acompanha de perto. “E divertido demais quando
a banda ensaia. A gente até se esquece de comer. E muito bom
todo mundo trabalhando junto”, conta Cosme.

“O Fest in Canto foi um divisor de aguas na
vida de Cosme; foi algo que fez a diferenga na
vida dele. Hoje, ele é outra pessoa. Ele se sente
feliz, amado, acolhido, valorizado, se sente par-
te importante desta sociedade, da comunidade
como um todo; ele se sente uma pessoa que
pode fazer a diferenga também, que pode che-
gar e contribuir. Esta sendo maravilhoso. Proje-
tos como esses precisam ter continuidade para
fazer isso na vida de outros jovens para que eles
alcem voos mais altos. Eu sei e sinto que Cosme
vai muito além de onde ele ja esta. As pessoas
estdo vendo o potencial dele e dando o devido
valor. A comunidade abragou Cosme.”

Maria Gildete Silva Santos
Coordenadora pedagdgica da Secretaria
de Educacao do Conde
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Gildete também comprou roupas, sa- B il
patos, cintos e um chapéu, do qual Cosme BALANQ{:SaOgsm
abriu mao para exibir nos shows o0s cabe- Educacag
los agora com luzes e prancha. Mas ela faz
mais, muito mais: além de shows, Gildete mo-
biliza pessoas para angariar recursos para o tra-
tamento da visao do rapaz, em Sao Paulo. As chan-
ces de recuperagao sdo minimas, mas isso ndo a esmorece. O
médico que acompanha Cosme acredita que a nova fase da vida
o fez enxergar melhor, mesmo com apenas 3% de visdo. Para
0 especialista, o fato de ele estar vivendo novas experiéncias e
crescendo intelectualmente gragas a musica tem feito com que
Cosme perceba melhor outras nuangas, 0 que amplia o alcance
de sua visao.

Como parte da premiagéo, Cosme teve direito a gravar seu
primeiro CD, com tiragem de mil cdpias para divulgagao. “Eu
compus as sete musicas do CD. E um sonho que estou podendo
realizar.” Se depender de determinagao, ele ainda vai realizar mui-
tos outros. No Fest in Canto, o jovem encontrou confianga para
isso. “Nunca teve alguém para confiar em mim. S6 me chama-
vam para farrinhas de fundo de quintal. Depois do festival, Pré Gil-
dete e 0 pessoal do Conde abragaram minha causa, juntamente
com o pessoal da Bracell. Eu s6 tenho a agradecer. A minha his-
téria de vida é esta. O Fest in Canto mudou minha vida.”
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L Recuperacao S
O
de Nascentes

A atividade ¢é direcionada a formagao de agentes multiplica-
dores de educagao ambiental por meio de mutirdes de recupera-
¢ao de matas ciliares e nascentes, com 0 apoio dos moradores
locais. Séo realizadas parcerias com o poder publico, instituicoes
de ensino e comunidades para mapeamento das areas a serem
recuperadas e realizacao dos plantios.

O projeto atua na recuperacdo de nascentes das bacias dos
participantes das agcbes de educacéo ambiental rios Subauma, Catu e Sauipe.

13 AGAD CONTRAA 15 VIDA
MUDANCA GLOBAL ‘TERRESTRE
DO CLIMA >

nascentes mapeadas

mudas distribuidas e plantadas

1 CONSUMOE
PRODUCAD
RESPONSAVEIS

comunidades beneficiadas

ACAO CONTRA A
] . 13 MUDANCA GLOBAL
municipios envolvidos 00 CUNA

Ecomunidade

O projeto propicia ao publico a compreensdo do ambiente
e do contexto socioambiental em que vive, incentivando atitu-
des conscientes pela conservagéo da natureza e pela adequada
utilizagao dos recursos naturais. Este projeto estimula a reflexao
acerca dos impactos causados pelos residuos que ndo recebem
a destinagao correta.

As atividades incluem encontros mensais para capacitagao,
formag&o de ecoagentes, gincanas ecoldgicas, oficinas de reci-
clagem, oficinas de sabéao e instalagdo de parques construidos
com madeira de eucalipto.




A2/ BRACELL
EMPODERAMENTO

A Bracell incentiva seus vizinhos a identificarem, em suas proprias comunidades, vocacdes e potencialidades ca-
pazes de gerar emprego e renda para a coletividade. Para isso, desenvolve o pilar Empoderamento, cujo objetivo é
estruturar grupos produtivos e torna-los autbnomos, donos do seu proprio negaocio.

O foco do programa ¢é a agricultura familiar e 0 empreendedorismo da economia popular, desenvolvendo e
fortalecendo as atividades produtivas, promovendo a capacitacao empresarial € estimulando o associativismo.

O programa também possibilita a ampliacdo dos mecanismos de participacao social na gestao das politicas publi-
cas de interesse para o desenvolvimento do territorio.

Parcerias consolidadas: Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria (Embrapa), Secretaria de Desenvolvimento Rural (SDR) — Su-
perintendéncia de Agricultura Familiar (Suaf), Servigo Territorial de Apoio a Agricultura Familiar (Setaf), Companhia de Desenvolvimento e
Acao Regional (CAR), Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte (Setre), Fundagéo de Apoio a Pesquisa e Extenséo (Fapex/BA),
Secretaria de Promocao da Igualdade (Sepromi), prefeituras municipais, Servico Nacional de Aprendizagem Rural (Senar), Sindicato dos
Produtores Rurais, Instituto Federal Baiano ([FBaiano) e Secretaria de Salde de Alagoinhas.

MPACTO

0 .
NO TERRITORIO

R$ 2 milhoes

(2]
o

R$ 3 milhoes

Geracao

de renda com a venda de residuos de madeira

R$ 4.563.497,00

R$ 2.294.519,00
R$ 2.137.461,00
R$ 131.517,00

=




Farmacia Verde

A Farmacia Verde promove, desde 2017, o desenvolvimento da
fitoterapia em parceria com moradores das comunidades quilom-
bolas do Cangula, em Alagoinhas, do Gamba, em Entre Rios, e do
Assentamento Ana Rosa, em Pojuca, na Bahia.

O projeto conta com uma metodologia participativa, tedrica e

préatica que envolve a capacitagao dos participantes para estudo e SNEE 19 e
aplicacao da fitoterapia voltada a medicamentos naturais, contem- RESPONSAVEIS
plando conhecimentos sobre a interagao das plantas com o corpo —’\/\/' m

humano, além de orientagdes para a comercializagao.

Em 2018, a iniciativa foi reconhecida com a primeira posicao
do 12° Prémio Industria Baiana Sustentavel, na modalidade Proje-
tos Socioambientais. Promovido pela Federagao das Industrias do —
Estado da Bahia (Fieb), o prémio contou, em 2019, com a participa- @
¢ao de 29 empresas, que concorreram com 45 projetos em qua-
tro modalidades: Micro e Pequenas Empresas, Projetos Socioam-
bientais, Praticas de Gestao Socioambiental e Tecnologias Limpas.

10 REDUCAO DAS
DESIGUALDADES

Marcos do projeto

e Edital (CAR/Bahia Produtiva) para comunidade quilombola
do Cangula, em Alagoinhas, voltado a implantagéo do viveiro de
mudas de plantas medicinais, hortas e infraestrutura do projeto
Farméacia Verde.

e Em maio de 2019, foi realizado o seminario “Plantas medici-
nais: tradicao, ciéncia e qualidade de vida”, que discutiu 0 uso des-
sa sabedoria e ciéncia no Sistema Unico de Satide (SUS).

e Implantacdo do Curso de Naturoterapia para agentes de sau-
de de comunidades rurais e participantes do projeto Farmacia Ver-
de, beneficiando 34 pessoas, 17 comunidades e 3 municipios.

e Curso avancado de saboaria — técnicas de dlicerina natural
para producao de sabonetes 100% naturais, inclusive com produ-
¢ao de Oleos essenciais.

DE VIDA
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| e Dona Cristina

e seus saberes sobre plantas medicinais



Seu nome composto e sobrenome —

Maria Cristina da Paixdo Carvalho — dizem

muito sobre ela. Seja pela forga do persona-

gem biblico — seu nome remete a Maria Cris-

t& —, seja por Paixao, que define bem o modo

como ela se envolve com tudo ao seu alcance, e

Carvalho, uma arvore de madeira reconhecidamente

resistente e longeva, d. Cristina é a expressao da mulher guerrei-

ra. Nascida em 1969 na comunidade quilombola do Cangula, na

zona rural de Alagoinhas, ela conviveu com pessoas boas e ruins,

obteve delas o respeito e o desrespeito, experimentou a fartura de

amor e a privagao na alimentagao. Resultado: optou por tornar-se
uma pessoa auténtica.

De voz grave e olhar profundo, d. Cristina chega cedo, por vol-
ta das 7h, para regar as ervas cultivadas nos canteiros da sede da
Associacao dos Moradores do Cangula que serdo utilizadas para
fazer sabonetes, xaropes, pomadas e aromatizadores de ambien-
te. O local é onde tudo acontece na comunidade: das reunides de
associados, palestras, encontros com autoridades, rodas de sam-
ba, eventos ao agendamento de consultas médicas. Foi num dos
encontros na sede, entre os moradores e representantes da Bra-
cell, que surgiu a ideia da Farmacia Verde. “Eu me joguei. Porque
sou assim: quando chega um projeto bom para a comunidade, eu
me envolvo por inteiro. E a Farmacia Verde foi 10", declara. “Algu-
mas pessoas desistiram, mas, para mim, se Deus permitiu que a
Farmacia Verde chegasse até aqui, € porque vai dar certo.” E deu
mesmo. Tanto que o projeto foi agraciado,
em 2018, com o Prémio Indus-
tria Baiana Sustentavel,

concedido pela Fieb (Federagéo das Industrias do Estado da Bah-
ia). A persisténcia & a cara de d. Cristina.

Nascida no Cangula, ela aprendeu cedo a utilizar plantas na-
tivas como erva-doce, cidreira, aluman e boldo para tratar dor de
cabeca, dor de barriga e “tudo” mais. “Como somos uma comuni-
dade quilombola, fomos criados usando chas e plantas conforme
NOssOos pais, avos e tios nos ensinaram.” Mas o projeto mexeu com
os conhecimentos de d. Cristina e das quase 20 demais partici-
pantes, que aprenderam “a usar as plantas de forma diferente” e
a identificar outras indicagbes. “Sempre que ia fazer cha, tinha de
pdr bastante folha para ele ficar verde, se néo, nao estava bom.
Com a Farmacia, vimos que nao é preciso a agua mudar de cor
para o cha ficar bom. Aprendemos a associar as plantas, identifi-
car para que servem, como devem ser usadas, com o que usar.
Encaixou”, explica a mae de trés filhos.

“E a mesma coisa do medicamento na farmécia: a gente acha
que tem de tomar um bocado para ficar bom. Se ndo, nao faz efei-
to. E termina prejudicando. Com a planta também € assim: tem de
ser tudo na medida certa. Mesma coisa € com o tempo no fogo:
antes, a gente botava a planta no fogo e deixava la até ferver, fer-
ver, ferver. E ndo precisa. Muitas vezes, quando a agua comega a
ferver, coloca a planta, abafa um pouco, e € o suficiente. Deixar la
cozinhando pode até tirar as propriedades.”

D. Cristina fala com seguranga por que se dedica, com afinco,
a aprender com tudo o que a vida lhe oferece. Inclusive as dificul-
dades. Orfa de méae desde os 5 anos de idade, ela foi criada pelo

pai, hoje com 84 anos, “gue fez o papel dos dois” e “deu to-
da a educacéo, cuidou da gente”, e pela madrinha,
que morava em Alagoinhas. E que o pai, en-

tao vilvo pela segunda vez, era responsavel pelo sustento dos oito
filhos — quatro de cada casamento. Entdo, a madrinha dela a convi-
dou para morar em Alagoinhas, para estudar. E, aos 13, comegou
também a trabalhar em casas de familia. “Tinha de trabalhar. la vi-
ver de qué? Quem ia me dar?”, questiona.

A adolescente ja havia passado “uns pedagos” para jogar a
vida fora daquela maneira. “Quando era crianca, toda semana, ia
mais meu pai andando para Alagoinhas com um balaio na cabega,
para vender as coisas. A gente saia uma ou duas horas da manha
e chegava la com o dia amanhecendo. Acabava de vender, as qua-
tro da tarde, ainda no sol quente, e voltava andando para chegar
em casa, ir pra lenha para cozinhar o que trazia de la. N&o tinha
agua, luz, nem estrada. Era um caminhozinho. N&ao tinha transpor-
te. Eunem sabia 0 que era p&o, cuscuz, manteiga, macarréo, arroz,
cenoura... Nada disso. Fomos criados com pirdo de agua e pirao
de café. N&o tinha opgao. Era pirdo de agua de manha, meio-dia e
de noite, de manha, meio-dia e de noite — to-do di-al T-o-d-o d-i-al
Quando a gente comia carne, era cabega de boi que comprava.
Era malmente o pirao, o feijgo, que quem comia mais eram os pais,
a gente nao comia porque era pouco. E o caldo que ficava davam
para os filhos. Verdura era a que tinha no brejo — jilé, maxixe, quia-
bo — ou entdo pescava. Tempero era sé alho. Tive uma vida muito
dificil para estar aqui na vida que estou hoje. Eu aprendi a valorizar
as coisas com O que eu passei e presenciei.”

Dias melhores vieram. D. Cristina conciliou escola e trabalho
até os 18 anos, quando se casou. Em cinco anos, ja havia dado a
luz trés filhos. “Al, estacionei”, conta. Mas “arrancou” de novo, em
2018. Impulsionada pelos rumos do projeto Farmacia Verde, aos
49 anos, ela voltou aos bancos da escola. Para quem possa pen-
sar num retorno, foi sofrido, ainda mais sendo a “maiorzinha” da
turma no meio daquele “bocado de jovem e adolescente”... “Che-
guei la parecendo um peixe fora d’agua, um gato ladrdo, meio des-

confiada, mas encarei. Quando tem trabalho

em equipe, oxe! Para mim, estou na idade de-

les, porém com a cabega diferente. Foi uma

mudanga boa e eu procurei me encaixar, por-

que eu tenho um objetivo”, afirma. Que objeti-

vo? Ingressar no Curso de Naturoterapia, que € a

segunda fase do projeto Farmacia Verde, para a qual

se exige Ensino Médio completo dos participantes. Para isso, ela
jamais falta a aula e se veste com esmero para 0 compromisso de
todas as noites: “A blusa, minha bolsinha do lado e 0 sapato”.

“Foi por causa da Farmécia que voltei a estudar. Porque, quan-
do a gente precisou de um técnico para nossos medicamentos,
procuramos na comunidade, mas ninguém se interessou. Al, eu
disse: 'vai fazer o qué? O jeito que tem é voltar a estudar para ser
esta técnica que a Farmécia Verde esta precisando.' Foi rapido:
peguei meu histdrico e agora estou na sexta série da Escola Mi-
guel Santos Fontes, em Boa Uni&o. Para o ano, enfrento a sétima
e a oitava e, depois, o Ensino Médio. A minha vez ainda vai chegar,
mas eu fico alegre porque ja tem muitas pessoas da comunidade
fazendo o curso. Tenho certeza de que, assim como chegou este
curso, vai chegar muito mais coisa com a Farmacia Verde.”

Mas d. Cristina quer mais. “A professora de inglés falou que
ja viajou para os Estados Unidos e n&o sei mais onde, que tudo o
que ela conseguiu foi através do inglés. Al eu disse: ‘Entéo, eu vou
ter de fazer, se eu também quero ir pra la?’ Para o ano, vou fazer
um curso de inglés. Se a Farméacia Verde for para outro lugar ou
vierem pessoas de fora aqui e a gente n2o souber o que elas es-
tao falando? A Farmacia Verde tem de ter alguém que fale inglés.
Serei eu. Porgue nosso objetivo, na Farmécia Verde, no é so ficar
no Cangula, em Alagoinhas; € ir além disso, sair, expandir. Entao,
tem de estudar. E é tanta coisa bacana que eu tenho aprendido na
minha vida!”




Apicultura

Tradicional parceria entre a Bracell e os produtores apicolas
do litoral norte e agreste baianos, o projeto Apicultura viabiliza a
instalacdo de colmeias em areas de plantio de eucalipto e, princi-
palmente, de mata nativa nas propriedades da empresa. As flo-
radas dessas areas servem como fonte de pdlen e néctar para a
producao de mel.

O projeto conta com a parceria de sete associagdes de api-
cultores nos municipios da regiao. Em 2018, conforme demanda

apicultores beneficiados,

dos apicultores, foi realizado o primeiro workshop de selecéao e
producgao de abelhas rainha da regido, com a participagao de 30
representantes das associacdes de apicultores.

Ja em 2019, teve inicio a implantagéo da primeira unidade de
selecdo e produgéo de abelhas rainha da regido, com 30 mul-
tiplicadores representantes das sete associagcdes/cooperativas.
Houve ainda a distribuicéo de 83 princesas de abelhas para con-
tribuir com a producao.

em sete associacdes de quatro municipios
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Viveiro Comunitario

de Mudas

Inaugurado em 2018, o Viveiro Comunitario de Mudas, desti-
nado a producéo de espécies nativas da Mata Atlantica, frutiferas
e ornamentais, foi implantado pela Bracell na comunidade do Im-
bé, em Entre Rios, com o objetivo de gerar renda para mulheres
capacitadas. Local, infraestrutura, capacitacdes e acompanha-
mento foram disponibilizados pela empresa e a operacao fica a
cargo de parceiros na comunidade.

Mulheres da comunidade envolvidas com o projeto participa-
ram de treinamentos para educagao ambiental, produgao de mu-
das, adubacao, irrigagcao e outros temas relacionados a manuten-
¢ao de um viveiro, que tem capacidade inicial para produgao de
100 mil mudas por ano.
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Fabrica de Biscoitos

Este projeto contribui para gerar renda por meio da
producao de biscoitos de polvilho e probidticos com fru-
tas locais, envolvendo as comunidades quilombolas do
Mato Limpo e Mandacaru.
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de renda gerada

em edital da CAR para custeio e investimento
visando a implantagéo de 20 galinheiros e
uma horta coletiva para plantas aromaticas,
hortalicas e leguminosas.

Fabrica de
Fardamentos

Inaugurada em 2014, a Fabrica de Fardamentos, em Inham-
bupe, viabilizou a qualificacéo de 40 mulheres do municipio para
atuarem como costureiras industriais, produzindo fardamentos e
costura em geral.

A Bracell disponibiliza o local, toda infraestrutura necessaria e
apoio técnico/administrativo para a cooperativa.

Costura e artesanato
com tecido

Este projeto capacita pessoas das comunidades rurais em p—
costura basica, avangada e artesanato em tecido, tais como pat- OAPOBREZA
chwork, patch apliqué, reaproveitamento dos fardamentos des- M’i\i.
cartados pela empresa.

O projeto tem duas vertentes: uma unidade itinerante com a
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Arte e artesanato com cipo e piacava

Este projeto estimula a produgéo de artesanato com fibras
naturais como piagava e cipd, envolvendo artesaos e coletores
dessas matérias-primas no litoral norte baiano — Iltanagra, Mata
de Sao Joao, Entre Rios, Esplanada.

A Bracell viabiliza aos participantes o0 acesso deles a cursos
sobre a extragéo sustentavel das fibras, beneficiamento, desen-

arteséos beneficiados cadastros efetivos comunidades envolvidas
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Arte e artesanato
com serigrafia

Este projeto consiste na qualificagcéo sobre técnicas de se-
rigrafia e comercializagdo desse tipo de trabalho, com foco em
jovens de comunidades rurais. Atualmente, é realizado nas co-
munidades de Sdo José d’Avena, em ltanagra, e Saquinho,
em Inhambupe.

As comunidades receberam os equipamentos, materiais
e capacitagao técnica para implantagéo da serigrafia. O gru-
po de Séo José do Avena ja produz comercialmente e atende
também a demanda da Bracell por camisetas promocionais
distribuidas como brindes institucionais.

pessoas capacitadas

volvimento, aprimoramento e comercializagao de produtos.

Em 2019, foi realizado o cadastramento e a orientagao de 147
artesdos que coletam matéria-prima nas areas da empresa, dis-
seminando o plano de manejo sustentavel da piagava e do cipd
elaborado pela Bracell.

municipios atendidos

Capacitacao profissional

Realizado em parceria com o Servigo Nacional de Aprendi-
zagem Rural (Senar), este projeto consiste em proporcionar aos
participantes cursos sobre técnicas de producao de doces, ge-
leias, derivados de mandioca, polpa de frutas, bem como de tra-
toristas, entre outras, contribuindo para a geragao de renda nas
comunidades.
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Residuos de madeira

Em atendimento a demanda das comunidades vizinhas pe-
los residuos de eucalipto deixados no campo apds a colheita da
madeira, a Bracell decidiu dar uma destinagéo social a esse ma-
terial com o intuito de criar uma fonte adicional de renda para os
catadores.

Para isso, elaborou o Procedimento para Catacdo de Resi-
duos Florestais que, entre outros requisitos, solicita que os bene-
ficiados sejam devidamente cadastrados, participem de treina-
mentos e integrem alguma associacao ou cooperativa.

1 ERRADICACAD
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O catador de
ponteiras de eucalipto



Primeiro, com a madeira ainda em pé,
vao os operadores de maquinas de colheita
de eucalipto. Com as toras cortadas, outra
equipe faz o baldeio da madeira para a mar-

gem da estrada, onde elas permaneceréo até

serem transportadas para a fabrica de celulose

soluvel da Bracell, em Camagari. A colheita da ma-

deira é feita deixando cascas, galhos e folhas das arvores no cam-

po, ajudando na protecao e nutricdo do solo. Mas nao sao apenas

esses 0s “residuos florestais” deixados no local: tem ainda as pon-

teiras, que sdo os topos das arvores que nao tém volume suficiente

para processamento na fabrica. E a existéncia deste material que

leva a0 campo mais uma leva de trabalhadores: a dos moradores

da zona rural que, organizados em associagdes, coletam as pon-

teiras e as vendem para producéo de carvao. Sao os catadores de
residuos florestais.

Desde que a Bracell obteve, junto aos drgdos competentes,
ha cerca de quatro anos, a permissao para liberar o acesso es-
truturado de interessados nas ponteiras, a vida de dezenas e de-
zenas de pessoas comegou a mudar. A de Reginaldo Conceicéo
dos Santos é uma delas. Sentado na varanda de casa, ampliada
recentemente com o dinheiro que apurou com a venda das pon-
teiras, Regi conta que antes “vivia parado por ai”, mas que hoje ele
“tem alguma coisa”. A estas coisas, inclua sonhos realizados, tra-
balho para a familia e a posse de bens que ele jamais imaginara ter.
Foi aos 52 anos, em 2019, por exemplo, que €le realizou 0 sonho
do carro proprio. O estimulo para o investimento veio depois de
fazer as contas: estava desembolsando R$ 600 por semana para
ter a disposigao um “carro pequeno” a fim de leva-lo aos locais de
coleta das ponteiras. “Dentro de um ano, faga a conta de quanto

€ que da de dinheiro? A, eu disse: oxente!” E comprou o veiculo
que hoje Ihe da mais liberdade, inclusive para passear. “Passou o
horario de trabalho, vou na casa de uma filha minha”, diz. E tem a
casa, que foi reformada e ampliada. “A casa mesmo so era dali pra
|8”, aponta para uma parede ao fundo. Eu fiz a reforma da minha
casa e agradeco a Bracell. Por esse carrinho que eu n&o tinha, eu
agradeco a Bracell”

Casado ha 35 anos, Regi tem seis filhos e oito netos, todos
eles morando pertinho, no entorno da Praga Pedro Ddrea, no bair-
ro Timbd, em Esplanada. A presenca dos filhos, genros, noras e
netos ali ao lado é um conforto para o coragéo do patriarca, pois
contrasta com a prépria experiéncia de infancia dele. Nascido na
comunidade de Pedras, em Entre Rios, Regi foi criado pelos avos
desde que os pais se separaram e cada um foi cuidar de sua vida
longe dali. “Minha avé que contava: meu pai morava com minha
mae, mas deram muito para discutir e minha méae foi embora para
Salvador. E ele foi para Santo Amaro. Eram dois irmaos para criar:
eu, Reginaldo, e Genivaldo. Minha méae levou um e deixou o outro.
Minha avé ficou comigo, molinho nos bragos, bem pequenininho.”

Morando distantes, tanto o pai quanto a méae n&o tiveram mais
muitos anos de vida pela frente. “Meu pai morreu jovem; mataram
ele para roubar. Ele era encarregado de pagamento de uma usina.
Um dia, ele vinha com o dinheiro, estava chovendo € ele parou de-
baixo de um pé de jua, veio o cara e matou ele.” Desde que o pai
se foi, Regi 0 viu uma unica vez, por volta dos 6 anos de idade. E a
mae? “Vocé acredita? Eu vi minha mae, eu tinha 9 anos. Ela che-
gou, bateu na porta. Eu sai e disse: ‘V6, tem uma mulher ai’. Dai eu
dei as costas, ndo conhecia. Quando minha avé saiu, disse: ‘E sua
mae’. ‘Minha mae!?1?” Al ela veio me abragando, chorando e con-
versando mais eu. Umas coisas que ela disse eu ainda me lembro,
outras ndo. Ela disse que meu pai maltratava muito ela, por isso
que ela foi embora e me deixou. Isso ai eu me lembro”, conta. A
mae foi trabalhar como empregada doméstica em Salvador. “Ar-
rumou familia la de novo e ficou la. Eu soube pela boca dos
outros que ela faleceu. Nunca mais eu vi”, conta.

Sob os cuidados dos avds, Regi comegou “a
trabalhar cedo. Cedo, cedo, cedo mesmo. Nao
foi brincadeira, ndo. Frequentava a escola,
mas era um ‘frequentamento’ bem pouco
porque tinha de ajudar minha avé mais
meu avd na roga. De primeiro n&o era
como hoje, que vocé tem de botar
o filho no colégio de qualquer jeito.
A Justica era mais devagar. Hoje
n&o! Vocé, se nao botar o filho no
colégio, vocé vai sofrer”, acredi-
ta. O garotinho comecou levan-
do o café para 0 avd na roga e
la ajudava no que fosse preci-
so. Depois, pra complementar
o orgamento da familia, foi tra-
balhar num plantio de laranjas.
“Quando eu cheguei 14, era tao
pequeno que Ndo aguentava fa-
zer muito servigo. Entao, o dono
da fazenda me botava para tirar
a agua do buraco que eles faziam
para plantar o pé de laranja. Eles me
pagavam e aquele dinheirinho eu en-
tregava para minha avo.”

No espago de um ano, com Regi aos 14 anos, seus avos fa-
leceram. Deixaram com o adolescente a lembranca do amor que
Ihe dedicaram e das “farras com sanfona” promovidas pela avo.
“Ela tinha uma vendinha de cachaca e fazia aquela farrinha para
entrar mais um dinheirinho. Era chao batido; quando todo mundo
comegava a dangar, a poeira cobria € minhas tias precisavam jogar
agua. Ai, o povo tinha de ir embora porque nao ia ficar no molha-
do. Ja eram seis e meia da manha,
mas ninguém queria sair, n&o. E nin-
guém via uma confuséo, uma briga.
Hoje, vocé ndo pode nem fazer um
aniversario que, quando pensa que
nao, chega um mala-suja pra fazer

Aos 18 anos, Reginaldo se man-
dou de Pedras. “Fui para Salvador,
cheguei la e disse: ‘Nao da, vou-me
embora’. Vim para o interior de novo e comecei a trabalhar nas fa-
zendas, mas nao era fichado, ndo. Até o dia em que eu arrumei
esta esposa af e a coisa melhorou para mim. O casamento me en-
direitou porque, quando eu era sozinho, pegava um trocado e ndo
ligava, ndo, queria era so curtir. Depois, tudo mudou. Logo, logo ela
engravidou. Oxente! Televiséo ninguém tinha. A televiséo entretém,
né? N&o tendo televisdo, vamos deitar logo, bora dormir enquanto

“Agradeco a Deus por estar aqui contando es-
ta histéria. Tem de agradecer também a empresa
que bota o pao na mesa da gente. A Bracell foi
uma mae e um pai para mim, pois trouxe trabalho
presepada.’ para mim e para toda a minha familia.”

€ cedo. Dai a pouquinho, apareceu 0 molequinho”, conta aos risos,
ajeitando-se na cadeira.

A chegada do bebé trouxe alegrias e desafios. “Uma vez, a mu-
Iher olhou para mim e disse: ‘Nao tem nada hoje pra tomar o café’.
Eu disse: ‘Rapaz... Nao tem nada, nao’. Tinha um tanque em frente
e eu fui atras de uns peixinhos chamados cabugi, deste tamanho
(mostra uma parte do dedo indicador), para cozinhar e comer. O vi-
zinho da fazenda dava aquele pou-
quinho de leite para o menino. Fui
trabalhando, chamando por Deus
e derramando suor”, em fazendas,
tomando conta de animais, cons-
truindo trilhos e dormentes para a
ferrovia e, depois, em empresas de
“plantar pau”, como ele chama os
prestadores de servicos florestais.

As dificuldades que Regi supe-
rou, seus familiares vinham experimentando recentemente. “So o
tanto de filho que meu cunhado tem! Ele estava naguela de horror.
Eu disse: ‘Vamos trabalhar agora’. Hoje, €ele vé a mesinha dele, os
filhos com a barriguinha cheia.” Hoje, 10 familiares de Regi integram
a equipe de 41 associados que coleta ponteiras na regido. “A gente
vende a madeira e o dinheiro vem todo pra m&o. Cada um recebe
pelo que cata.”




Agricultura familiar

A fim de prover assisténcia técnica gratuita a pe-
quenos produtores rurais da regido, a Bracell, por

meio de parcerias técnicas, realiza diagndsticos,
orientagdes e acompanhamento em questoes rela-
tivas as atividades agricolas e pecuarias.

Este projeto incentiva e orienta os produtores a
adotarem técnicas agroecoldgicas de cultivo, evitando
0 uso de defensivos quimicos em suas propriedades.

REDUCAO DAS
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Em 2019, o projeto foi especialmente focado na
implantagéo de Sistemas Agroflorestais (SAFs) em
duas Escolas Familias Agricolas da regido, com o
objetivo de trabalhar o consércio de varias culturas
junto ao eucalipto. A ideia é a de que o projeto contri-
bua para o incremento da renda para pequenos agri-
cultores, além de minimizar a demanda por madeira
na regiao, principalmente para as serrarias.
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O Professer que ensina‘amor a terrar




Ajoelhado diretamente na terra, o professor da mais uma licéo
aos alunos de pé ao seu redor: a da humildade. Humildade do
mestre diante dos aprendizes e humildade do homem diante da
mae-terra. Atentos, os alunos aprendem com o experiente Juran-
dir Anunciacéo técnicas de cultivo pelo Sistema Agroflorestal, que
consorcia, em uma area de 625 metros quadrados, o cultivo de
dezenas de espécies de plantas na Escola Familia Agricola da Re-
gido de Alagoinhas. A curiosidade da turma tem explicacdo: para
cada um dos jovens estudantes, todos moradores da zona rural, a
técnica ensinada por Jurandir quebra paradigmas quanto a ocupa-
¢ao do solo na regigo. Ali, durante as aulas, eles estéo literaimente
plantando o futuro.

“A gente tem uma cultura de querer copiar coisas que nao sao
nossas em que, em vez de aproveitar 0 que a natureza oferece ao
nosso redor, ficamos copiando o fazendeiro vizinho que tem con-
dicdes. Eu preciso pensar € me preocupar em fazer coisas concre-
tas, mais reais, em como diversificar minha propriedade, produzir
mais comida em pouco espaco. Tem condicéo para isso; um dos
maiores tesouros que a gente tem é a terra. Ela oferece tudo. S6
depende de cuidar dela. A natureza é muito generosa quando fa-
zemos a coisa certa”, explica o professor.

Aprendendo com ele, estdo estudantes como Tais Cotingiba
de Oliveira, de Esplanada, que luta contra toda sorte de adversida-
de para estar ali. Sem apoio da familia, que dizia para ela desistir
do sonho de infancia de ser veterinaria, Tais encontrou no Curso
Técnico em Agropecudria oferecido na escola um caminho para
realizar o seu sonho, ja que a grade curricular inclui disciplinas so-
bre suinos, bovinos e aves. “Mas, como eu ja venho passando cer-
tas situagbes desde pequena, nunca baixei minha cabeca”, conta.

Aluna desde 2018, ela diz que, antes de frequentar a instituicao,
“n&o tinha a liberdade de conversar com todo mundo, nem gosta-
va de conversar. Mas 0 nome da escola ja diz tudo: Escola Familia
Agricola da Regido de Alagoinhas. Aqui € uma segunda familia, e
eu comecei a me desenvolver mais. Eu ndo digo que esta escola
faz milagre, mas, ao mesmo tempo, digo que faz porque muita
gente aqui mudou, mudou muito. Aqui muda o cidadao, tanto o
profissional como o pessoal. E uma oportunidade tnica que mui-
tos n&o tém la fora e tém aqui”, acredita a jovem de 18 anos. “Aqui
eu me sinto em casa. E isso o que eu quero para a minha vida. L&
na frente eu vou dizer: ‘Eu consegui”, afirma.

Tais ndo, mas quase todos ali séo filhos de pequenos agriculto-
res que cultivam uma ou outra espécie, em terrenos que poderiam
Ihes dar retornos financeiros e de qualidade de vida muito maiores.
O “clima” da turma, reunida no trecho demarcado para o projeto no
terreno da escola, € de cultivo, de trabalho mesmo, mas néo per-
de aquela atmosfera estudantil, de energia da adolescéncia e de
ansiedade da juventude. Nesse caldeiréo, claro, as vezes, € preci-
so chamar a atengao, atribuir tarefas que nem todos curtem fazer,
mas que sao essenciais no trabalho em equipe. E funciona bem.

Ent&o: imagine a responsabilidade dos educadores com a ba-
gagem que sera carregada por Tais e as dezenas dos demais alu-
nos da escola por toda a carreira, por toda a vida? Compartilhar
informacdes sobre boas técnicas de cultivo e de aproveitamento
do solo pode ser o que fara a diferenca para aqueles futuros profis-
sionais. E Jurandir, com o Sistema Agroflorestal, busca exatamente
ensinar a agricultura sustentavel. “Essa técnica n&o gera sobrecar-
ga para o terreno; pelo contrario: ela enriquece o solo com a diver-
sidade”, explica. “Aoc invés de trabalhar com o sistema dito conven-

cional, de enriquecer o solo com adubo da industria, colocando
residuo de petréleo, estamos trazendo mais vida para este solo
com mais plantas. Tem a planta que vai inserir mais alimento neste
solo, mais nitrogénio, potassio, fosforo e célcio, e vai distribuir para
as que tém mais deficiéncia. E assim: quanto mais vida colocar-
MOos aqui, e essa vida € criada com a matéria que trazemos, vamos
atrair minhocas, baratas, besouros e varios micro e macro-organis-
mos que vao transformar esta matéria e devolver o alimento para a
propria planta”, explica o professor.

Para vencer esta batalha, Jurandir escolheu as melhores ar-
mas: 47 diferentes tipos de plantas, entre nativas e exdticas, como
aipim, pinha, jaca, manga, banana, feijao de porco, moringa, um-
buruna, flores e eucalipto. “Elas vao produzir em diferentes mo-
mentos, de modo que uma ajuda a outra. A gente trabalha com
plantas criadoras, protetoras e nitrogenadoras. A natureza trabalha
desta forma, ndo tem competicdo. Todas as plantas tém seu va-
lor por igual. E tem ainda a questao do manejo, que é um trabalho
bem delicado e complexo, mas sustentavel”, acrescenta.

Quanto mais disseminadas, técnicas ainda pouco difundidas
na regiao, como a do Sistema Agroflorestal, podem ajudar a pro-
mover, num futuro proximo, transformagdes sociais que vao me-
Ihorar a qualidade de vida de quem trabalha com a agricultura de
subsisténcia. “Para ter produgo ali, ndo precisa esperar s6 0s pro-
dutos de longos ciclos, tem de ter plantas de ciclos mais curtos
que geram renda para poder custear esta drea”, exemplifica Ju-
randir.

Realizado com incentivo da Bracell, o projeto pode ser inspira-
dor para os alunos. Além de levarem a técnica para as proprieda-
des de suas familias, eles podem se tornar multiplicadores desta
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tecnologia entre vizinhos e outras comunidades.
Uma necessidade urgente, segundo Jurandir, por

conta do subaproveitamento das terras da regido. “Fico

doente de ver tanta terra sem producao. E muita gente para comer,
pouca gente para produzir, tantas areas devastadas ou subprodu-
tivas. Da para se produzir muito em uma pequena area, se traba-
lharmos da forma correta. Quando trabalhamos com a perspectiva
de criar vida, trazer mais elementos, micro-organismos e animais,
como passaros e roedores, tudo melhora. A gente esta tentando
equilibrar 0 espaco para que ele se torne um livro para as pessoas
tirarem duvidas sobre 0 que fazer em suas propriedades. O meu
sonho é ver muita gente fazendo isto, cuidando do solo, tendo uma
alimentagao melhor e deixando o espago com outro olhar, outra vi-
da para meus filhos e meus netos. Nao adianta eu ter muita terra e
nao ter nenhum alimento.”

“O grande lance é criar vida no espaco. Se a gente enten-
der a relacdo homem e natureza, de que precisamos de mais
‘vida’ para viver melhor, ai resolvemos um baita de um pro-
blema no mundo hoje, que é a falta de alimentos.”

Jurandir Anunciacao
Professor da Escola Familia Agricola da Regiao de Alagoinhas
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Bracell Estar Bem

¢ Mais de 58 mil pessoas ja participaram
de agbes dos projetos de didlogo social
desde 2013.

No pilar Bracell Estar Bem, que inclui
os projetos Mais Cidadania, Cinema no
Campo, encontros com comunidades e
Méaos Dadas, houve elevacdo de 16% no
numero de pessoas atingidas, se compa-
rarmos com 2018.

Destaque para o projeto Mais Cidadania
(Feira de Servigos e Educagao Ambien-
tal), que foi todo reformulado e atingiu
9.600 pessoas em 2019, quase o dobro
comparado ao ano anterior (5.000).

® 95% do total de sessdes (35) do Cine-
ma no Campo foi em comunidades com
as quais a empresa ainda nao possuia re-
lacionamento formal, atingindo, em 2019,

cerca de 2.500 pessoas. Estandes do projeto

Mais Cidadania em Alagoinhas

e
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A Bracell tem convicg&o de que uma atuacao que
equilibre seus interesses com os das comunidades vi-
zinhas de suas propriedades deve primar pelo didlo-
go aberto e transparente entre as partes. Assim, man-
tém mecanismos de relacionamento que favorecem
seu contato permanente com os moradores, dissemi-
nando informagdes sobre as atividades da empresa e
viabilizando acdes de estimulo a promogao da saude,
educagao e cultura.

Todos os anos, a Bracell promove o didlogo com

milhares de pessoas por meio de palestras, treina-
mentos, visitas as suas instalacoes, sessoes gratuitas
de cinema na zona rural e encontros para atividades
de educacao ambiental e promogao da saude. Essa
postura de proximidade e valorizagdo da comunidade
fortalece as relagdes de respeito mutuo e confianca
entre a empresa e suas partes interessadas.

Em 2018, os projetos que integram o Bracell Estar
Bem alcangaram mais de 10 mil pessoas. Em 2019, o
alcance foi de mais de 13 mil moradores.
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Realizado em parceria com as secretarias municipais, o projeto Mais Cidadania
oferece diversos servicos gratuitos a populagao, como oficinas sobre saude da mu-
Iher, afericao de pressao arterial, vacinacao, atividades culturais, orientagcao nutricio-
nal, orienta¢éo juridica e sobre 0 acesso a beneficios sociais, entre outros.

As criancas podem se divertir e aprender com oficinas e outras atividades lUdi-
cas que promovem a cidadania e a conscientizacao para a preservagao ambiental.

Nos eventos também s&o montados estandes para venda de artesanato, mel,
frutas, legumes, verduras, biscoitos e doces produzidos pelos parceiros dos projetos
de empreendedorismo rural.

Lancado em 2014, o projeto Cinema no Campo proporciona aos
moradores de comunidades rurais 0 acesso a sessdes gratuitas de exi-
bicao de filmes de qualidade, com tematicas relacionadas a realidade
desses locais.

Sempre com a presenca de um psicologo, que atua junto aocs mo-
nitores responsaveis pela execugao das sessoes, 0s encontros redinem
dezenas de pessoas em pragas e outros locais publicos, levando, além
de entretenimento, a oportunidade de discutir temas de extrema rele-
vancia para as comunidades.

O projeto representa um momento de integragéo de amigos e fami-

SAUDEE lias inteiras, reunindo criangas, jovens, adultos e idosos a fim de com-
S Mais d dult icioant partilharem uma experiéncia Unica para muitos: assistir juntos a uma
—’\’\/\' ais de adultos participantes sessEo de cinema.

SAUDEE
BEM-ESTAR

Mais de criancas participantes
—'W

pessoas beneficiadas
municipios atendidos

sessoOes realizadas
comunidades alcangadas

comunidades envolvidas
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=== Encontros com
comunidades

A equipe de Relac¢des Institucionais e Responsabilidade Social
realiza, continuamente, reunides de didlogo com liderangas e mora-
dores da regido. Esses encontros séo oportunidades para o escla-
recimento de duvidas, identificacdo de demandas e oportunidades,
acolhimento de reclamacdes e sugestdes para que a empresa pos-
sa aprimorar seus processos e reforgar seu relacionamento com as
comunidades vizinhas.

reunides com liderancas diversas

representantes do poder publico e de outras entidades representativas

participantes nos encontros com comunidades

Reuniao da equipe de Relac6es com Comunidades com moradores da regiao



Maos Dadas

Criado em 2017, o programa de voluntariado Maos Dadas
busca engajar colaboradores e familiares para aplicarem suas ha-
bilidades, conhecimentos e tempo a servico de uma boa causa
social. Em 2019, 1.109 colaboradores participaram das iniciativas,
que beneficiaram 967 pessoas e 25 instituicdes na Bahia, em 25
comunidades.

O Desafio Voluntario € realizado anualmente pelos integrantes
do Méos Dadas com a participagéo de todos os colaboradores
Bracell, com o objetivo de promover acdes criativas para arre-
cadagéao de fundos que, posteriormente, sdo direcionados para
melhorias ou apoios a instituicdes selecionadas. Em 2019, foram
beneficiadas com reformas a Associagao Paulo Tonucci, localiza-
da em Camagcari e que atende 105 criangas, e a Associacdo Mais
Acao (AMA), em Entre Rios, que atende 770 pessoas.

)
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Associa¢ao Mais AcGo Y

comunidades atendidas wi

pessoas beneficiadas

acoes realizadas

instituicdes beneficiadas

voluntarios engajados ] s .
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-
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Sede da associacao de moradores de Sitio do Meio, no municipio de Entre Rios, apos a reforma
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Maos Dadas é o nome dele, o programa
de voluntariado da Bracell. Maria José de Je-
sus Nascimento é o nome dela, a presidente

da Associagao de Produtores do Povoado de
Prata e Regiao, em Entre Rios. Esse programa
nao tinha nada a ver com Maria, que conhecem
la por “Neni”, até que a equipe de Responsabilidade
Social da Bracell apareceu na comunidade da Prata, em Entre
Rios, para conhecer o projeto de recuperacéo de uma nascen-
te que Maria planejava executar no local. Conversa vai, conversa
vem, ela recebeu a sugestao de criar uma associagao. A ideia era
facilitar 0 acesso dos moradores a programas e projetos da em-
presa que, geralmente, sao destinados a associagdes.

Bidloga, separada, mée de um estudante de Fisica, Maria li-
derou a criag&o da entidade e foi eleita presidente da associagao.
O desafio inicial era enorme. Convencer pessoas a apostarem em
algo novo, sem dinheiro, sem sede, sem estrutura, mas com um
sonho gigante: melhorar a vida dos moradores ndo sé de Prata,
mas do Caboclo, Timbd, Nego do Mato, Frade e Jenipapo. Auda-
cia demais, né? Mas ela acreditou. Ela comegou. E, junto com os
demais diretores, fez bingos para custear os registros, criou esta-
tuto e oficializou a associacéo.

Com seu engajamento, ela despertou potenciais, alimentou
sonhos e impulsionou pessoas a lutarem por seus objetivos. Foi
quando o grupo percebeu que, se tivesse um espaco proprio,
poderia fazer ainda mais. A Unica edificagao disponivel era a
antiga Escola Municipal Oswaldo Cruz que, pequena e em rui-
nas, vinha sendo utilizada como estabulo. “Ela estava toda
acabada. Colocavam cavalo e burro aqui, espalhavam ca-
pim, tinha um monte de fezes de animal. As portas estavam
arrancadas, sem janelas, sem vaso, pia e tanque. Acabaram
com tudo, s6 tinha telhado”, relembra Maria. “A gente tem de
fazer alguma coisa.”

O local havia sido a escola de Maria até o quarto ano. “Mar-
lene Braga era professora, zeladora, merendeira e organizava os
alunos em grupos para cada um fazer uma coisa, porque nao tinha
agua encanada e a gente tinha de buscar no rio para fazer meren-
da. Al uns ajudavam na limpeza, outros na cozinha. E assim a pro-
fessora dava aula, com classe multisseriada”, conta.
Por seu vinculo com o local, ver a antiga es-
cola “se acabando aos poucos era muito
triste”. Tomaram ent&o a bem-sucedi-
da decisao de pleitear 0 espaco a
Prefeitura de Entre Rios. Com
a concessao, veio 0 plano
de reforma-la para sediar
reunides, cursos, en-
contros, palestras
e eventos.
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E a parceria com a Bracell se manteve a ponto de que, em
2018, os integrantes do programa de voluntariado Maos Dadas,
criado dentro da empresa, langaram uma campanha pela refor-
ma do espaco. Por dias, os voluntarios venderam internamente
lanches doados pelos colegas, e o dinheiro foi destinado para as
obras. Chamada de Desafio Voluntario, a campanha s aconte-
ceu porgue os voluntarios perceberam, por meio da equipe de
Responsabilidade Social, o esfor¢o dos moradores de Prata em
favor da reforma da sede.

A reforma foi um trabalho érduo que comegou com uma série
de dindmicas com um psicdlogo para membros da associagao. Em
seguida, houve uma oficina de sacolas artesanais com uma ONG
contratada pela Bracell. Depois, numa igreja da comunidade, duran-
te trés meses e também com suporte da empresa, aconteceram ofi-
cinas para reforma de objetos a fim de serem usados na decoracao
da sede. A pior parte foi o telhado. “Tiramos estas telhas todas, la-
vamos estas telhas todas, depois colocamos estas telhas todas no-
vamente. Tirar as telhas foi facil. Num mutirdo de domingo, botamos
uns paus ai e tiramos. Mas, na hora de lavar, fizemos mutirdo com
fefjoada, mas foi aquele catadinho, um trabalho lento e dificil porque
a maioria n&o se envolveu. Entéo, tivemos de pagar dois trabalha-
dores”, conta Maria, olhando para as telhas renovadas. Quem as vé

hoje nao diz que foram lavadas uma a uma para li-
vra-las da sujeira acumulada por
anos e anos.

Com telhado refeito, portas e janelas instaladas como contra-
partidas da comunidade, e as instalagbes elétricas cedidas pela
prefeitura, os voluntarios retornaram a comunidade para o Dia D: a
pintura e decoragéo da sede. “Foi um momento divertido, que me
levou a infancia. A maioria das casas era
de taipa. Quando alguém ia construir, todo
mundo se envolvia porque as pessoas fa-
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parquinho, mas um desenho chamou a aten-
¢&o: em volta da associagao e do parquinho,
um menina desenhou bolinhas vermelhas:
eram doces. Mas ela nao queria merendar 0s
doces, ela queria que
tivesse uma fabrica de
doces aqui para o pai traba-
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ziam questao de estar junto, construindo a ‘As coisas comegaram a aconte Ihar. E que ele mora em llhéus e fica reve-
casa de cada um. A casa era feita em um cer a partir da parceria com a Bracell. zando com os colegas para poder vir ver a
dia sé. Era muito bom! Era uma cantoria A empresa tem sido uma referéncia, familia”, conta.

linda o dia todo e terminava com uma pi-
sada. O chao era de barro também e elas
pisavam a casa toda, cantando samba de
roda. Foi essa a relacéo que eu fiz no mo-
mento da empresa nesse projeto de volun-
tariado. Fizemos almogo coletivo, aquela
interacao toda, foi muito bom”, diz a presi-
dente da associagao.

Hoje, com 68 sdcios (nem todos ati-
VOs), a associagao se tornou “o centro” do
povoado da Prata, onde vivem aproxima-
damente 120 familias. De minibiblioteca, cursos, atividades cultu-
rais, esportivas e de lazer a aulas de capoeira, palestras e debates
sobre doencas sexualmente transmissiveis, abuso sexual, drogas,
bullying, a associacdo abriga diversas atividades de interesse da
comunidade. Os préprios moradores ajudam a decidir o que sera
realizado no local. E é sobre este envolvimento que Maria guarda
uma lembranga especial. “Quando comegamos a pensar as ati-
vidades, numa sessao de leitura, pedi as criangas para
desenharem o que elas gostariam que tivesse
na associagao. Todas pediram um

um incentivo, e a associagao tem aju-
dado a fortalecer a comunidade. Por  fayor ga menina: o parquinho foi construi-

isso eu digo que a Bracell esta fazen- 5 pela Bracell ao lado da associacéo e,
do a diferenga na comunidade.”

Maria José de Jesus Nascimento
Presidente da Associagao de Produtores
do Povoado de Prata e Regidao

O universo comegou a conspirar em

entre os projetos de empreendedorismo,
0s moradores ja foram convidados pe-
la empresa a participar de duas edigbes
do curso de doces e compotas, realizado
em parceria com o Servico Nacional de
Aprendizagem Rural (Senar). Maria ain-
da n&o conseguiu convencer a familia da
garota a participar do curso, mas varios
doces ja estdo sendo feitos pelos associados numa cozinha em-
prestada, perto da sede, e a produgao é vendida na regido e tam-
bém em feiras e eventos promovidos pela Bracell.

O trabalho na associagéo continua e, para a presidente, ain-
da ha muito a fazer. Nenhuma conquista veio facil. Cada iniciativa
exige uma forte acdo de engajamento e, as vezes, parece faltarem
forgas. “Tem dia que bate uma energia negativa. Dai a gente che-
ga na janela e imagina ver as carretas escrito ‘Delicias da Prata’
passando na BR. Ai a gente cai na risada e a energia se restabe-
lece”, conta Maria aos risos.

|



Wellington,

O brigadista de incéndio que ajudou a salvar as praias

Quando o juiz apitou o fim do jogo, no dia 13 de julho de
2014, Wellington mal acreditava naquele placar: 7 a 1 para a
selecéo da Alemanha sobre o Brasil. Era a final da Copa do
Mundo no Brasil e os finalistas disputaram o titulo mundial no
Estadio do Maracana, no Rio de Janeiro. Assistindo a parti-
da pela TV, na casa dele, ja de volta a Salvador, Wellington
n&o ficou feliz com o resultado, mas teve a sensagéo de dever
cumprido. Afinal, tinha sido o comandante responsavel pela
seguranga da selecdo alema durante sua estada em Porto Se-
guro, no sul da Bahia. Da convivéncia, ainda que curta, ficaram
boas lembrangas da gentileza dos jogadores estrangeiros, que
inclusive “compartilharam a internet 4G” com os segurangas,
e de suas agdes sociais, como a doagao de uma ambulancia
para atendimento a comunidade indigena local.

A seguranca dos jogadores que se sagrariam, mais uma
vez, campedes mundiais de futebol foi uma das Ultimas tarefas
do entéo sargento Wellington de Souza Santos na carreira mi-
litar, iniciada em 2007. Antes disso, ainda no Exército, gragas
a sua dedicagéo e aos mais de 20 cursos que fez, como o de
Seguranca e Protecéo de Autoridades, liderou a equipe de se-
guranca dos entao presidentes da Republica Luis Inacio Lula
da Silva e Dilma Rousseff.

Tratadas com afinco, as missdes atribuidas ao jovem eram
motivo de grande orgulho para o pai, o borracheiro Sr. Manoel,
e certamente seriam também para a mae, a empregada do-
méstica dona Maria, falecida em decorréncia de um céancer
quando ele tinha apenas 7 anos. Mesmo com a auséncia de-
la, Wellington guarda na memodria a infancia feliz que teve no
bairro Sado Caetano. “Eu me recordo das amizades e daquelas
coisas de crianga mesmo, de brincar na rua”, conta.
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Ex-aluno de escolas publicas munici- Brace”
pais e estaduais, Wellington recebeu do BALANGO SOCIAL 2019
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pai valores éticos e morais que o prepa-
raram para a vida e que, hoje, ele procura
passar para os filhos Beatriz, de 12 anos, e
Jo&o Vitor, de 8, que teve com a esposa Eli-
zabete, colaboradora de uma empresa terceiri-

zada da Bracell, em Alagoinhas. Foi ao lado deles alids

que, ja como supervisor de Seguranga Patrimonial e chefe de
brigada de incéndios florestais da propria Bracell, tomou co-
nhecimento das noticias sobre as manchas de éleo que apa-
receram nas praias do Nordeste e Sudeste do pais. Segundo
as autoridades, a tragédia, em setembro de 2019, afetou 1.009
localidades de 11 estados, de onde foram recolhidas cerca de
5,3 mil toneladas de residuos. De origem ainda desconhecida,
as manchas provocaram enormes danos ambientais e prejui-
zos financeiros a milhares de pessoas que vivem da pesca e
do turismo nessas regides.

Agraciado por ter nascido em um cenario de cartao-pos-
tal, em Salvador, na Bahia, Wellington descobriu ainda peque-
no o prazer de curtir uma praia com a familia. “Alias, uma das
poucas lembrancgas que tenho de minha mae era da gente indo
pra praia, ela levando aquele frango assado, farofa e todo mun-
do se divertindo, dando risadas e brincando. Ficou marcado”,
lembra-se. Gratuita, a praia era uma das principais atividades
de lazer que eles tinham. E eles amavam a do Farol da Barra e
a de ltapua. Ainda hoje, esses locais despertam no rapaz boas
recordacdes, mas suas praias favoritas mudaram: atualmente,
sa0 aquelas da Linha Verde, como Imbassai e Praia do Forte,
algumas das afetadas pelas manchas de poluigao.
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Bracell “Fiquei muito triste com a noticia. E logo
o pessoal da Bracell, inclusive da Seguranga
Patrimonial, comec¢ou a se articular para dar
um apoio na limpeza. De inicio, seriam ape-
nas 10 voluntarios, todos em horario de folga.
Mas, ao fim, todos os 85 brigadistas se apresen-
taram e 42 foram destacados. Todo mundo trouxe
para si essa preocupacao, esse olhar de dono com a causa”, diz.
“O pessoal ia com aquele espirito de cumprir a misséo de tirar
aguele material da praia e uma missao que, a principio, seria de
15 dias, mas acabou durando 33", conta. Ao longo de mais de
um més, revezando-se nas folgas, os voluntarios da brigada aju-
daram a retirar das areias 14 toneladas de residuos num trecho
de cerca de 6 km da costa, num trabalho que parecia nao ter fim.
“Era como enxugar gelo: a gente limpava, quando retornava de-
pois do almogo, estava tudo l& de novo”, recorda Wellington. “E
ainda tinha a dificuldade que era ficar ao sol o dia todo, na mar-
gem da areia, mesmo com a gente usando camisas UV, protetor

solar, calga e chapéu. Mas a gente conseguiu superar.”
E o principal combustivel para recomegar no dia seguinte era
0 apoio dos filhos. “Toda vez que eu chegava em casa, ficava feliz
porque meus filhos perguntavam: ‘Pai, e ai?’ E eu mostrava as fo-
tos da nossa equipe e do trabalho.” E, durante o dia, as energias
eram também renovadas pelo reconhecimento do trabalho pelas
equipes do Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos
Naturais Renovaveis (Ibama), do Instituto do Meio Ambiente e Re-
cursos Hidricos (Inema) e do Corpo de Bombeiros da Bahia. “O
capitao dos bombeiros disse que esperava coisa diferente por-
que ja tinha trabalhado com outros voluntarios, mas que nossa
equipe tinha muito empenho com a tarefa, disciplina e respeito a
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Parte dos brigadistas voluntarios que atuaram na
coleta de 6leo em praias do litoral norte da Bahia

hierarquia. Nés estavamos la como voluntarios, mas também co-
mo profissionais”, ressalta o brigadista.

O reconhecimento veio também do publico. “Um dia, quan-
do a gente terminou, voltando a pé pela praia, o pessoal que esta-
va numa barraca se levantou das cadeiras e comegou a aplaudir,
chamando a gente de verdadeiros herdis. Aquele dia ali... S6 de
falar, estou arrepiando aqui. Foi muito marcante! Ja desempenhei
muitas missdes no Exército, mas uma missdo nobre como a lim-
peza da praia eu nunca tinha feito”, ressalta.

Outro apoio importante veio da Geréncia de Seguranga Patri-
monial da Bracell. “Todo dia, nosso gerente Douglas Pithon liga-
va, preocupado, para saber se a gente tinha aimogado, se tinha
agua. O coordenador Valdinei Ressurreicdo também ligava, ia la.
Ja trabalhei em muitas empresas, mas a Bracell é diferenciada
no trato com seus colaboradores. Fico muito feliz por fazer par-
te deste time, com a estrutura que a empresa disponibiliza para
nossa equipe cumprir cada miss&o. Todo dia, eu agrade¢o muito
a Deus por esta oportunidade.”

Depois que tudo passou, Wellington fez questao de levar a
familia a Praia de Imbassai, no municipio de Mata de Sao Jo&o,
para ver o local que ele e seus colegas tinham ajudado a recupe-
rar. “Foi um trabalho nobre, de ajuda a natureza. Nada mais justo,
porgue nods dependemos dela. O cuidado com o meio ambiente
esta entranhado no nosso sangue pela filosofia da Bracell de pre-
servagao da natureza e porque, naguele momento, a sociedade
e a natureza precisavam de nés”, ressalta.

E precisavam mesmo. Hoje, abertas novamente ao publico,
as belissimas praias voltaram a receber milhares de moradores e
turistas e, gragas a abundancia da natureza, a garantir o sustento
de pescadores e pessoas que vivem do turismo na regido.
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